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CONVERTING INDUSTRIAL
CHALLENGES INTO SUSTAINABLE
MATERIALS SOLUTIONS*

ADDEV MATERIALS, ENTREPRISE CONTRIBUTIVE

Nous sommes passés d'un monde d’abondance & un
monde de pénurie et devons absolument accélérer
pour préserver nos ressources, en consommant moins
et mieux.

Les mesures immédiafes de sobriété énergétique
doivent se combiner avec I'évolution de nos business
models en rapprochant les objectifs économiques
et environnementaux de nos clients. Nofre offre de
solutions sur mesure de matériaux plus durables, souples
et liquides, promeut la frugalité et notre engagement
“More value with less resources”.

Les enjeux de souveraineté de nos industries ajoutés
aux pressions de la chaine d'approvisionnement et aux
attentes de service local favorisant les écosystémes
régionaux, onf rendu partout dans le monde I'industrie
plus locavore.

Le capitalhumain estle moteur de notre développement
et de notre fransformation responsable. Plus que
jamais, atftirer des talents, retenir ses compétences, offrir
des perspectives & toutes les générations, les origines,
les expériences sont les clés de I'engagement et de la
performance durable de I'entreprise.

Enfin, parce que mesurernotre impact estindispensable,
nous avons réalisé notre 3*™ bilan carbone et avons
clairement définis nos axes d’amélioratfion & l'issue de
notre « Accélérateur Décarbonation » Notfre enjeu :
démontrer par les faits et par des indicateurs validés,
notre impact en faveur d'une transition énergétique et
écologique indispensable.

S‘'engager est bien, agir est mieux, prouver est
indispensable c’est I'ambition d'’ADDEV Materials,
Entreprise Contributive inscrite dans la durée.

EN SAVO\R

Pascal NADOBNY
Fondateur & Président

NOTRE CONTRIBUTION

Dans le cadre de son adhésion au Global Compact de
I'ONU depuis 2012, ADDEV Materials soutient les 17 Objectifs
de Développement Durable (ODD) et en fait la promotion.
A l'occasion de la définition de sa raison d'étre, les parties
prenantes ont confirmé sa contribution aux ODD 3, 5,7, 9, 13
et 16, compte tenu des activités et business models.

Voir la vidéo u
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A LA LUTTE CONTRE ET INSTITUTIONS
LES CHANGEMENTS EFFICACES
CLIMATIQUES

*Transformer les défis industriels en solutions matériaux durables


https://www.youtube.com/watch?v=zh8aV6c_n6M
https://addevmaterials.com/addev-materials-est-une-entreprise-contributive/

UN POSITIONNEMENT FORT EN EUROPE CENTRALE

En 2022, ADDEV Materials renforce sa position au
Benelux en tant qu’expert en solutions adhésives
sur mesure avec |'acquisition de Dickson Holland
B.V., spécialiste néerlandais des rubans adhésifs,
pourles marchés de la construction et de I'industrie.
Menée en partenariat avec Winterhalder, leader I_a
allemand dans la transformation d’adhésifs et
mousses, cefte acquisition vise d développer de
nouvelles synergies industrielles et commerciales
avec les entités d’ADDEV Materials en Belgique et
en Allemagne.

Hermann HOGG
DG M&l
Europe Cenfrale

HACKATHON INNOVATION

En octobre 2022, ADDEV Materials a organisé son premier Hackathon,
réunissant une cinquantaine de collaborateurs internes et d'experts
d’entreprises externes, mobilisés pour imaginer les réponses aux enjeux
fechnologiques, digitaux et énergétiques de demain. Une communion
d'énergie et denvie pour innover, ensemble, pour le futur d'ADDEV
Materials. 4 de ces projets ont été retenus et sont désormais au coeur de
notre feuille de route Innovation : capteurs souples utilisant I'électronique -
imprimée, marché de I'hydrogéne, mais aussi éco-conception et

réduction des déchets.

ZERO CARBON PROJECT

Dans le cadre du Zero
Carbon Project, projet
mené par Schneider
Electric, nous avons
collaboré sur le calcul
de I'empreinte carbone
de leur gamme
Harmony, participant
ainsi & leur démarche
d'éco-conception.

Thierry JACQUES
lechnical
Application Expert

FRENCH
CARE

EN SAVOIR

Voir la
G >

ANALYSE DE CYCLE DE VIE PRODUIT

Intégrer le principe de I'éco-conception
afin d’‘améliorer la performance
environnementale de nos produits, c’est

LA FRENCH CARE, LE MOUVEMENT DES

ACTEURS DE LA SANTE

En 2022, ADDEV Materials
s'est natfurellement engagée
aupres de la French Care dés
sa création par Bpifrance,
ayant pour objectif de préparer
I'avenir, innover collectivement
et promouvoir I'excellence de
la santé en France.

EN SAVO\R
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I'objectif que nous avons initié avec une .
N EXTRACTION MATIERES
premiere ACV (Analyse de Cycle PREMIERES ET ENERGIE

de Vie) menée sur deux confenants
utilisés pour des applications de
peinfure.

Par cetfte approche multi-étapes
(intégrant les diverses étapes

du cycle de vie produit) et
multi-critéres (prise en compte
des consommations de matiere et
dénergie, les rejets dans les milieux naturels,

les effets sur le climat et la biodiversité), nous
avons déterminé le contenant qui présentait la
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meilleure performance environnementale, et avons
identifié sur quels éléments agir pour réduire les impacts de ces deux contenants.

ENGAGER NOS FOURNISSEURS DANS
UNE DEMARCHE RSE

ADDEV Materials poursuit sa démarche visant
a structurer une approche responsable de
ses achats, s‘appuyant sur ses fournisseurs
principaux, signataires de sa charte achats
responsables. En 2022, nous avons également
initié une enquéte spécifique qui a permis
de référencer les bonnes pratiques RSE de
certains fournisseurs.

Télécharger la charte

FORMATION ACHATS RESPONSABLES

Cette formation m’a permis de découvrir
'ensemble des dimensions  éthiques,
environnementales et sociales des Achats
afin de pouvoir les intégrer & mon fravail et
de valoriser les relations responsables que
nous entretenons avec nos fournisseurs.

EN SAVOIR

Aurélie BILLOU
Acheteuse Indirect


https://addevmaterials.com/un-positionnement-fort-en-europe-centrale/
https://addevmaterials.com/la-french-care-le-mouvement-des-acteurs-de-la-sante/
https://addevmaterials.com/analyse-de-cycle-de-vie-produit/
https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/2021-Charte-Achats-Responsables-FR.pdf
https://addevmaterials.com/engager-nos-fournisseurs-dans-une-demarche-rse/
https://addevmaterials.com/hackathon-innovation/
https://www.youtube.com/watch?v=HbwxdayoZSk

GOUVERNER

- AGIR AVEC TRANSPARENCE ET HONNETETE
CERTIFICATION DE NOTRE CYBERSECURITE

Depuis 2021, ADDEV Materials est certifiée Cyber Essentials, qui matérialise sa politique de cybersécurité
A envers nos clients et fournisseurs. Télécharger la
certification

s <— FACILITER LA CONVERGENCE

CYBER
ESSENTIALS

CERTIFIED

UNE CHAINE DE PODCASTS ADDEV MATERIALS

ADDEV Materials s'est lancée un nouveau défi avec
la création d'une chaine de podcasts. L'entreprise
donnerendez-vous dses auditeursinternes etexternes,
francais et étrangers, plusieurs fois dans l'année,
pour débattre ensemble autour de thématiques qui
nous sont chéres comme linternational, les talents, Ecouter le ‘»)
la croissance, I'innovation, le digital, la RSE, et bien podcast

d‘autres. Venez nous écouter ! -

E l
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REUNION DE MANAGEMENT ANNUELLE

La réunion de management a été une excellente occasion de
rencontfrer en physique un grand nombre de mes collegues
infernafionaux. Les intervenants étaient remarquables, et c'était
super de pouvoir découvrir la belle ville de Lyon.

Tom YOCKEY
VP Opérations MI&H Amérique du Nord

DEPLOIEMENT CRM

En déployant le méme systeme de gestion de la relation clients (CRM) sur
'ensemble de nos entités dans le monde, nous visons non seulement
rassembler toutes nos données clients dans un seul et méme outil, favorisant ainsi
la création de synergies commerciales, mais nous cherchons surtout & mutualiser

les pratiques gagnantes et favoriser notre efficacité commerciale. Marie BLANCHARD BRUNEL

EN SAVOIR (| Directrice Marketing

PROGRAMME EARLY ADOPTER,
GLOBAL COMPACT

En tant que signataire du Global
Compact depuis 2012 et entreprise
engagée, ADDEV Materials a été
sélectionnée pour rejoindre le
programme d'adoption anticipée
de la nouvelle plateforme de
communication sur le progres
(CoP) qui sera lancée en 2023.
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NOTRE PERFORMANCE
EXTRA-FINANCIERE

Chaqgue année, ADDEV
Materials est évaluée par ses
investisseurs sur les indicateurs
ESG*. La performance extra-
financiere de I'entreprise est

jugée tout aussi importante que

sa performance financiére afin
de pouvoir couvrir les potentiels
risques de bouleversement de
son activité et d'en saisir les
opportunités.

* Environnementaux, Sociaux ef
de Gouvernance.

MEDAILLE D'OR
ECOVADIS

En 2023, ADDEV
Materials a conservé
sa médaille dor
EcoVadis pour la
quatriéme  année
consécutive avec un
score en progression
de 4 points
supplémentaires &
71/100.

soBl
2023
ecovadis

Sustainability
Rating

71/100

 SCORE OBTENU A
Tdichargera L’EVALUATION ECOVADIS


https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/Scorecard-2023-FR.pdf
https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/Certificat-Global-Compact.pdf
https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/Cyberessentials-2022.pdf
https://addevmaterials.com/une-chaine-de-podcasts-addev-materials/
https://addevmaterials.com/deploiement-du-crm
https://addevmaterials.com/programme-early-adopter-global-compact
https://podcasters.spotify.com/pod/show/addev-materials
https://addevmaterials.com/reunion-de-management-annuelle
https://podcasters.spotify.com/pod/pod/show/addev-materials/episodes/8-PEOPLE-Doing-business-abroad---Working-for-a-French-company-e1vmjfq

FAIRE GRANDIR A

e PRENDRE SOIN DE NOS COLLABORATEURS ~
RUN IN LYON UN REFERENTIEL DE

Cet évenement m'a permis de rencontrer des collegues venant d'autres sites. QUA“TE DE V|E AU TRAVA'L
Un agréable moment ou l'effervescence collective m'a porté tout au long du

parcours et ce jusqu'd la ligne d'arrivée. Ce sera un plaisir d'y participer en 2023 ADDEV Materials a mis en place

un référentiel de 22 standards

A afin de se challenger de nouveau tous ensemble ! . s : o
Pierre LUCAS de qualité de vie au travail afin
ZinChem Channel Manager de garantir la sécurité et les
S y conditions de fravail (physiques)

mais aussi  le  management
et l'organisation du fravail sur
I'ensemble de ses sites.

EN SAVOIR

UNE POLITIQUE SOCIALE ET DROITS DE L' HOMME

Notre politique sociale et droits de 'Homme réassure le respect des droits humains fondamentaux et des normes internationales du

fravail au quotidien. Cette politique s'‘applique & I'ensemble des sites et activités d’ADDEV Materials dans le monde, sans distinction

géographique ou culturelle, ainsi qu’aupres de nos parties prenantes infernes et externes. Télécharger la
politique

e DEVELOPPER LES TALENTS ET LES COMPETENCES
UN ACCOMPAGNEMENT JEUNES TALENTS

Faire grandir nos collaborateurs et les
rendre acteurs de leur épanouissement
professionnel font partie intégrante de notre
stratégie RH. Et c’est un fravail d’équipe entre
le collaborateur lui-méme, le manager et le
partenaire RH qui permet d’envisager I'avenir
de maniére profitable & tous ! Nos enjeux
de développement RH passent donc par la

PARTIR EN V.L.E.

L'expérience  V.E est un
fremplin de carriere, avec un  BUSINESSFRANCE

développement des compétences
en accéléré, mais également de YLE-
développement personnel, fait de

rencontres et de voyages.

montée en compétences de nos équipes, la Maud SAMSON : Ecouter (e )
prise en considération de leurs aspirations de Responsable ) Maﬁhlas PAUBLANT ~ podcast ‘))
carriére et 'adéquation avec le projet ADDEV  peyejoppement RH Confroleur de gestion Canada

Materials. - SAVOIR
N~ ETRE UN EMPLOYEUR INCLUSIF PAR LA DIVERSITE

LOU RUGBY, UN PARTENARIAT LE PROGRAMME ADD'DISABLE

INSPIRANT Le programme ADD'DisABLE vise a accueillir, intégrer et faire grandir les
personnes en situation de handicap dans nos organisation et notre éco-
systeme & fravers le recrutement et la formation, les achats responsables,
I'accessibilité sur site et les aménagements de poste. Lors de la Semaine du
Handicap 2022, ADDEV Materials s'est associé au Café Joyeux, en disposant
défermination et I'esprit d'équipe, ef mettant certains de Ieur§ produits café sur site (capsules de café) et en jnvi’ron’r ses
en lumiére le parcours inspirant de jeunes collaborateurs a venir parfager un moment convivial avec les équipes du

café-restaurant de Lyon.
falents. EN SAVOIR (| wfjm

FONDATION HCL, UN PARTENARIAT
SANTE ET SOLIDARITE

Depuis 2018, ADDEV Materials soutient
la Fondation Hospices Civils de Lyon,
avec laquelle elle parfage des valeurs
d’engagement humain, en prenant soin des
patients, et d’innovation, en soutenant le
développement de nouveaux traitements,

Voir la
vidéo

Depuis 2021, ADDEV Materials est mécene de
I'équipe féminine Elite 1 et espoirs garcons
du LOU Rugby, partageant ensemble les
valeurs du sport, comme I'engagement, la



https://www.youtube.com/watch?v=2UZ0IkH6Jzk
https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/Social-and-Human-Rights-Policy.pdf
https://addevmaterials.com/un-accompagnement-jeunes-talents
https://addevmaterials.com/un-referentiel-de-qualite-de-vie-au-travail
https://addevmaterials.com/le-programme-adddisable
https://addevmaterials.com/lou-rugby-un-partenariat-inspirant
https://podcasters.spotify.com/pod/pod/show/addev-materials/episodes/7-PEOPLE-V-I-E----Tremplin-de-carrire-et-dveloppement-personnel-e1uuphr
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DEPLOYER UN SYSTEME DE MANAGEMENT

( DE LENVIRONNEMENT g

DECRET TERTIAIRE : REDUIRE
SA CONSOMMATION D’ENERGIE

ADDEV Materials a pour objectif de réduire
sa consommation d’énergie de -40% sur
certains sites en 2023, en conformité avec
la réglementation du décret tertiaire.

UN SUPPLEMENT
D’INTERESSEMENT RSE

La Transition Ecologique et Energétique
(TEE) étant l'affaire de tous, ADDEV EN SAVORR ( e
Materials a mis en place un supplément
d'intéressement RSE pour les sites déja
concernés parun accord d’intéresssement,
afin de les encourager a réaliser des éco-
gestes au quotidien dans leur travail et
ainsi participer a la décarbonation de

|'entreprise.
EN SAVOIR

TRIER ET RECYCLER <
A | REDUIRE SES DECHETS

Sur le site de France Découpe, les procédures de tri des déchets sur les lignes de production
ont été intégralement repensées. Des controles supplémentaires sur les machines avec des
procédures de réglage strictes ont permis une réduction des pertes inutiles de matiéres. Des

David CONSTANCE

analyses régulieres de nos déchets sont réalisées afin d’identifier des filieres de revalorisation Responsable
en amélioration continue. Ces actions ont permis au site de réduire de 20% le volume de Industriel France
déchets par rapport & 2021, soit une réduction de 5% des déchets groupe. DECOUPE

ENSAVOIR
\___ REDUIRE NOS CONSOMMATIONS ENERGETIQUES
) ET LIMITER NOS EMISSIONS DE C02

DES OBJECTIFS DE REDUCTION
CARBONE scope 1&2

Dans le cadre de [|'‘Accélérateur _420/
Décarbonation de Bpifrance, ADDEV 0
Materials a fixé des objectifs de
réduction carbone en conformité avec

FORFAIT MOBILITE DURABLE

Le Forfait Mobilité Durable est une
super inifiafive du groupe pour
encourager les collaborateurs a
utiliser un mode de déplacement
de mobilité douce pour venir au

. . I'initiative  « Science-Based Targets scope 3
fravail. ET pour ??UX aul c?omme , (SBT) » et les trajectoires de limitafion p
nous, uT|I|§enf c!ejc I’e covofrurgge Camille BUI?TSQH du réchauffernent climatique : 42% sur [ 2 5 0 /
pour venir sur.sfre, c'est une raison Magasinier le scope 1&2 (trajectoire 1.5°C) et -25% 0
supplémentaire de continuer ! Suzel FATH

sur le scope 3 (frajectoire « well-below »

S Planificateur 2°C) en 2030. Télécharger

U'infographie

MONITORING DES CONSOMMATIONS D’ENERGIE EN TEMPS REEL

En 2022, un systeme innovant de suivi de la consommation d'énergie a été mis en place
A Zychlin, en Pologne, permettant au site industriel d’optimiser son efficacité énergétique,
en combinant panneaux photovoltaiques et optimisafion des temps de production (lean
manufacturing). Gréce & ce systeme de pilotage & distance, ADDEV Materials peut
suivre sa consommation d'énergie en temps réel, ce qui permet d'optimiser les colts de
I'entreprise (réduction jusqu'd 40 %) et, plus important encore, de réduire I'impact carbone
et donc de limiter le réchauffement climatique. ENEAVOR

Dominik JAMIOLA
Responsable
Qualité Pologne



https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/FR-infogCARBONE-2023.pdf
https://addevmaterials.com/un-supplement-dinteressement-rse
https://addevmaterials.com/reduire-ses-dechets
https://addevmaterials.com/forfait-mobilite-durable
https://addevmaterials.com/monitoring-des-consommations-denergie-en-temps-reel
https://addevmaterials.com/decarbonation-passer-a-laction
https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/Environmental_Policy_2022.pdf
https://podcasters.spotify.com/pod/show/addev-materials/episodes/10-PLANET-Dcarbonation---Passer--laction-e21krlh
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allouée a la formation

PRESERVER
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“collaborateurs « exposés » : Management, Achats, Finance, Ventes


https://addevmaterials.com/wp-content/uploads/2023/05/2023-Note-methodologique-rapport-RSE.pdf

Servir le client par Uexcellence opérationnelle
Innover et vendre des solutions durables
Acheter et sourcer responsable

GOUVERNER

P> Agir avec transparence et honnéteté

» Faciliter la convergence

P Co-construire et piloter la performance

Rédaction - Photos : ADDEV Materials
Design : Pibolleau Graphic Design

NOTRE
ENGAGEMENT
RESPONSABLE

FAIRE GRANDIR

P Prendre soin de nos collaborateurs

P Développer les talents et les compétences
P Etre un employeur inclusif par la diversité

Déployer un systeme de management de Lenvironnement
Trier et recycler
Réduire nos consommations énergétiques et nos émissions de C02

& ADDEV

MATERIALS

www.addevmaterials.com m


http://www.addevmaterials.com
https://www.linkedin.com/company/addev-materials/

